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INLEIDING

Basic-Fit is de grootste sportschool in Europa. We geloven dat iedereen het verdient om fit te zijn.
Daarom is het onze missie om fithess beschikbaar te maken voor alle mensen in Europa.

Om dat doel te bereiken, moeten onze leveranciers aan boord zijn en ons ondersteunen bij onze
missie en onze manier van zakendoen.

Deze Gedragscode voor Leveranciers geldt voor leveranciers van Basic-Fit en diens
onderaannemers (“Leverancier(s)”) die werken voor Basic-Fit N.V., of zijn Gelieerde Ondernemingen
(“Basic-Fit").

Basic-Fit behoudt zich het recht voor om deze Gedragscode voor Leveranciers te allen tijde naar
eigen goeddunken en zonder voorafgaande kennisgeving bij te werken.

DOEL

Bij Basic-Fit vormt gedrag in overeenstemming met onze waarden een essentieel onderdeel van
verantwoordelijke bedrijfsvoering. Basic-Fit voert alle bedrijfsactiviteiten uit op een open en
transparante wijze. Daarnaast wil Basic-Fit altijd onverwachte waarde creéren en hechten we veel
waarde aan onze cultuur.

Basic-Fit vereist daarnaast dat zijn Leveranciers zich aan deze normen houden, waar ze zich ook
bevinden, en werkt met hen samen om duurzame praktijken te verbeteren. Basic-Fit maakt alleen
gebruik van bedrijven die voldoen aan toepasselijke wetgeving en de beginselen uiteengezet in deze
Gedragscode voor Leveranciers.

Basic-Fit wil garanderen dat de Leverancier geen deel uitmaakt of partij is van activiteiten die niet
voldoen aan bepaalde normen van sociaal of ethisch gedrag.

Niet-naleving van de bepalingen van deze Gedragscode kan leiden tot maatregelen, tot en met
beéindiging van de relatie met de Leverancier.

1. JURIDISCHE NALEVING

Leverancier zal garanderen dat alle activiteiten uitgevoerd voor of namens Basic-Fit, in
overeenstemming zijn met alle toepasselijke wetgeving die van toepassing is op de activiteiten.
Leverancier moet voldoen aan de internationale en industriéle normen en best practices.

Basic-Fit verwacht in het bijzonder van al zijn Leveranciers dat ze zich houden aan de artikelen van de
Universele Verklaring van de Rechten van de Mens van de Verenigde Naties, de fundamentele
arbeidsnormen van de Internationale Arbeidsorganisatie, de

leidende beginselen van de Verenigde Naties en de beginselen van het Global Compact van de
Verenigde Naties.

2. VERANTWOORDELIJKE WERKOMGEVING
2.1.DWANGARBEID

Leverancier mag onder geen enkele omstandigheden gebruik maken of op enigerlei wijze
profiteren van gedwongen, verplichte of gevangenisarbeid of andere vormen van misbruik, dwang
of intimidatie zoals gedefinieerd door de Internationale Arbeidsorganisatie. Alle werkzaamheden
moeten vrijwillig zijn en werknemers moeten vrij zijn om het werk te verlaten of hun dienstverband
te beéindigen met een redelijke opzegtermijn.
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2.2. KINDERARBEID

Leverancier zal zich niet bezighouden met kinderarbeid of andere vormen van exploitatie van jonge
werknemers, zoals gedefinieerd door de Internationale Arbeidsorganisatie en het Global Compact
van de Verenigde Naties, en zal zich houden aan alle nationale en internationale wetgeving en
regelgeving inzake kinderarbeid. Leverancier zal zich strikt onthouden van het in dienst nemen van
kinderen onder de wettelijke minimumleetftijd.

2.3.ARBEIDSPRAKTIJKEN

Basic-Fit gelooft dat de eerlijke en rechtvaardige behandeling van personeel, werknemers,
aangesloten dienstverleners en andere personen cruciaal is voor het vervullen van de visie en
doelen.

Leverancier zal al zijn werknemers en onderaannemers met respect en waardigheid behandelen, en
zal geen bedrijffsstraffen, dreiging met geweld of andere vormen van fysieke, seksuele,
psychologische of verbale bedreiging, misbruik of intimidatie gebruiken.

Leverancier zal zich houden aan toepasselijke wetgeving en regelgeving inzake lonen en werktijden,
met inbegrip van overwerk en maximale arbeidsduur in het desbetreffende land.

Leverancier zal zijn werknemers en onderaannemers gelijk behandelen en belonen op basis van de
kenmerken van hun beroep en de intensiteit van hun inspanningen. Leverancier zal niet
discrimineren bij indienstnemings- en tewerkstellingspraktijken op basis van ras, religie, nationale
afkomst, leeftijd, seksuele geaardheid, genderidentiteit of beperking of enige andere classificatie of
status die wettelijk beschermd is.

Leverancier zal gelijke kansen ondersteunen en discriminatie op de werkplek bestrijden.

2.4.GEZONDHEID EN VEILIGHEID

Basic-Fit streeft ernaar zijn werknemers gezonde en veilige werkomgevingen te bieden.

Basic-Fit verwacht dat Leverancier toepasselijke veiligheidsregels en regelgeving handhaaft en
beschikt over een proces om veiligheidsincidenten te melden en beheren. Leverancier zal gepaste
maatregelen nemen om ongevallen van en schade aan werknemers en onderaannemers te
voorkomen.

3. ZAKELIJKE INTEGRITEIT

Basic-Fit oefent zijn bedrijfsactiviteiten uit met integriteit en in overeenstemming met goede
ondernemerspraktijken, en verwacht dat zijn Leveranciers hetzelfde doen. Leverancier moet gezond
verstand gebruiken en omstandigheden vermijden waarin de letter of de geest van deze Gedragscode
wordt overtreden.

3.1 EERLIJKE CONCURRENTIE

Leverancier zal werken in overeenstemming met de beginselen van vrije markteconomie en eerlijke
marktconcurrentie.

Vrije en eerlijke concurrentie is essentieel voor het welzijn van de wereldwijde onderneming.
Leverancier wordt geacht geen overeenkomsten te sluiten of praktijken te verrichten die een
concurrentiebeperkend effect hebben zoals prijsafspraken of misbruik maken van machtspositie.
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3.2 MILIEU
3.2.1. TOEZEGGINGEN VAN BASIC-FIT

Basic-Fit streeft ernaar bij te dragen aan de gezondheid van mensen, onze planeet en onze
gemeenschappen. We bieden onze leden en werknemers een gezonde en veilige omgeving
om te werken of te sporten. We willen het verbruik van hulpbronnen van onze aarde
minimaliseren, zoals water en fossiele energie. Ons doel is om met onze sportscholen een
positieve invioed te hebben op de gemeenschappen. En nog belangrijker: we willen mensen in
Europa fitter maken door hen de mogelijkheid te geven lid te worden van een betaalbare
sportschool van hoge kwaliteit.

We hebben onze Leveranciers nodig om ons te helpen deze doelen te bereiken. Basic-Fit
voldoet aan relevante milieuwetgeving en -regelgeving, en aan beginselen 7, 8 en 9 van het
Global Compact van de Verenigde Naties, en verwacht dat Leverancier minimaal hetzelfde
doet.

3.2.2. DOELEN VAN DE LEVERANCIER

Leverancier wordt geacht om zijn ecologische voetafdruk te controleren en te optimaliseren door
bewuste besluitvorming en zo nodig door toepassing van het voorzorgsbeginsel en hij moet
bereid zijn de impact van zijn werkzaamheden op de omgeving te minimaliseren. Dit houdt in
dat Leverancier wordt geacht om, merkbaar, te voldoen aan het volgende:

Leverancier moet zijn papierverbruik verminderen door in toenemende mate software en online
producten aan te bieden. Leverancier moet natuurlijke hulpbronnen (bijv. water, energie- en
grondstofbronnen) op een economische wijze gebruiken en ernaar streven zijn energieverbruik
te verminderen. Negatieve gevolgen voor de omgeving en het milieu moeten worden
geminimaliseerd of weggenomen aan de bron of door praktijken als vervanging, behoud en
recycling van materialen. Leveranciers dienen zich bezig te houden met de ontwikkeling van
milieuvriendelijke producten en processen om stroomverbruik en uitstoot van broeikasgassen
te verminderen.

Leveranciers moeten beschikken over systemen om de veilige afhandeling of beheer van
afval, uitstoot in de lucht en lozingen van afvalwater te garanderen. Leveranciers zullen
beschikken over systemen om onopzettelijke vervuiling van de omgeving te voorkomen of
beperken.

3.3 PRODUCTVEILIGHEID

Leverancier moet beschikken over veiligheidsprogramma's voor het beheren en onderhouden van
zijn productieprocessen in overeenstemming met de toepasselijke veiligheidsnormen. Leveranciers
zullen productgerelateerde kwesties en de potentiéle impact ervan gedurende alle fases van het
productieproces aan de orde stellen.

Leverancier zal gevaarlijke materialen, chemicalién en stoffen identificeren en toezien op veilige
behandeling, opslag, recycling, hergebruik en afvoer. Alle toepasselijke wetgeving en regelgeving
ten aanzien van gevaarlijke materialen, chemicalién en stoffen moeten strikt opgevolgd worden.
Leveranciers zullen erop toezien dat belangrike werknemers op de hoogte zijn van

productveiligheidspraktijken.



3.4 OMKOPING EN CORRUPTIE

Basic-Fit is ervan overtuigd dat bij het zakendoen met derden, verantwoordelijkheid,
betrouwbaarheid en integriteit essentiéle randvoorwaarden zijn. In dit opzicht zal Basic- Fit altijd
handelen in goed vertrouwen en verwacht van Leverancier dat deze zich onthoudt van handelingen
die deze randvoorwaarden schaden.

Leverancier zal zich niet bezighouden met activiteiten of listen, bedoeld om iemand op te lichten met
betrekking tot geld, eigendom of eerlijke diensten.

Leverancier zal niet trachten enig voordeel te halen uit oneigenlijk gebruik van betalingen, zoals
faciliterende betalingen, zakelijke attenties, geschenken of andere stimuli.

Leverancier kan niet direct of indirect iets van waarde aanbieden, beloven of geven om de
besluitvorming, verkrijging of het behoud van voordelen te beinvlioeden. Geschenken die ook
onaanvaardbaar zijn, zijn bijvoorbeeld geschenken van hoge waarde, contant geld of een equivalent
daarvan en geschenken aan overheidsfunctionarissen.

3.5 VERTROUWELIJKHEID

Alle zakelijke informatie met betrekking tot bedrijven, eigendommen, aandeelhouders,
bedrijfsplannen, organisatie, financiéle zaken en alle andere zaken is bedrijfseigen informatie van
Basic-Fit. Leverancier moet erop toezien dat deze informatie geheim wordt gehouden en mag
dergelijke informatie niet openbaar maken aan derden, tenzij ze hiertoe wettelijk gerechtigd en
gemachtigd zijn.

3.6 GEGEVENSPRIVACY

Leverancier zal zich houden aan toepasselijke gegevensbeschermingswetgeving en - regelgeving
tildens het verwerken van persoonsgegevens voor of namens Basic-Fit. Leverancier wordt geacht
transparant te zijn over de verzameling, het gebruik en de opslag van persoonsgegevens en zal
gegevens alleen verwerken voor toegestane bedrijfsdoeleinden. Leverancier moet gepaste
veiligheidsmaatregelen implementeren om gegevens te beschermen tegen accidentele of
onwettige vernietiging, verlies of onbevoegde bekendmaking.

3.7 HANDEL MET VOORKENNIS

De aandelen van Basic-Fit N.V. zijn genoteerd op de effectenbeurs Euronext Amsterdam.
Leverancier mag niet handelen in aandelen van Basic-Fit N.V. of anderen hiertoe aanmoedigen,
met gebruik van vertrouwelijke informatie. Openbaarmaking van commerciéle of financiéle
gevoelige informatie is in het algemeen verboden en kan invloed hebben op de prijs van de
aandelen van Basic-Fit N.V.

3.8 BELANGENCONFLICTEN
Leverancier moet situaties vermijden waarin sprake is of lijkt te zijn van een conflict tussen de

persoonlijke belangen van de Leverancier en de belangen van Basic-Fit. Zelfs de schijn van een
belangenconflict moet worden vermeden, omdat dit invioed kan hebben op de integriteit en reputatie

' BASICHT



Als een werknemer van Leverancier verwant is aan een werknemer van Basic-Fit, en dit een
potentieel belangenconflict kan betekenen in een transactie of zakelijke relatie, dan moet de
Leverancier dit feit bekendmaken aan Basic-Fit of erop toezien dat de werknemer van Basic-Fit dit
doet.

Als een Leverancier of een naast familielid een financieel belang in of verplichting heeft tot een
werknemer of concurrent van Basic-Fit, dan moet hij/zij een dergelijk belang of verplichting
bekendmaken aan Basic-Fit.

4. TOEZICHT

Basic-Fit mag, na voorafgaande kennisgeving, redelijke controles uitvoeren om de naleving van deze
Code door de Leverancier te controleren. Leverancier wordt geacht mee te werken met interne
onderzoeken door Basic-Fit.

5. MELDEN VAN OVERTREDINGEN

Leverancier zal alle vermeende overtredingen melden van regelgeving, wetgeving en de Code.
Overtredingen moeten worden gemeld aan de compliance-afdeling van Basic-Fit via dit kanaal :
compliance@basic-fit.com.

6. BEVESTIGING VAN DE LEVERANCIER

De ondergetekenden bevestigen hierbij dat :

- We kennis hebben genomen van de inhoud van de Basic-Fit Gedragscode voor
Leveranciers;

- We ons bewust zijn van alle relevante wetgeving en regelgeving van de landen waarin ons
bedrijf actief is;

- We elke schending van de Basic-Fit Gedragscode voor Leveranciers, wetgeving en
regelgeving zullen melden bij Basic-Fit N.V.;

- We al onze werknemers en onderaannemers op de hoogte zullen stellen van de inhoud van
de Basic-Fit Gedragscode voor Leveranciers en we erop zullen toezien dat ze de bepalingen
die daarin zijn opgenomen naleven.

Naam van leverancier

Naam en functie

Handtekening

Datum en plaats

REFERENTIES

Basic-Fit Privacyverklaring
Basic-Fit Gedragscode
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